
大項目 中項目
目標達成状況及び
取組状況について

園の取組の
適切さについて

教育活動､学校経営の
改善方策について

その他の園に関する意見

・ＩＢ教育について各科目のように得点が出るのではないので、親に伝えることは難しいと思う。また英語もすぐに話せる
わけではないが、成長とともに意味のあるものになると思う。
・整列については、メリハリがあってもいいと思う。数を数える必要性がある避難訓練時等は整列を意識して、それ以外は
特に整列の必要性はない。
・筒井地区の老人会と各施設の交流は盛んである。やまとこども園も参加してほしい。

Ⅰ
　
教
育
活
動
に
関
す
る
も
の

教育目標・教育計画
教育内容・保育指導
園行事
人権教育
生徒指導
特別支援教育

・子どもの姿を捉える力
を養い、一人一人を大切
にする指導計画を作成。
・教育・保育目標である
「心豊かにたくましく生
きる子どもの育成」にふ
さわしく、子ども一人一
人が主体的に自信を持っ
て育っている。
・外部保育アドバイザー
からの助言のもとで主体
性保育の実践を行う。

・子どもの様子をよく見
極め、成長に応じた遊び
や環境を整え、遊びが発
展していくよう援助し、
望ましい発達ができるよ
うに見守りをしている。

・一人一人の子どもをよ
く理解し、保育に熱心に
取り組んでおり、保育者
と保護者が共感できる仕
組み作りができている。
・英語のネイティブス
ピーカーが常勤している
ことにより、英語への抵
抗感の減少に寄与してい
る。

Ⅱ
　
園
経
営
に
関
す
る
も
の

組織運営
研究・研修
安全管理
保健管理
地域との連携
施設・設備
情報管理

・保育士等のキャリア
アップ研修の無償受講対
象者を正規から常勤パー
トへ拡大し2年目。

園内の安全管理や衛生管
理9:30時点での無連絡欠
席者へは、担当職員より
電話確認を行っている。

・一人一人の子どもをよ
く理解し、保育に熱心に
取り組んでおり、保育者
と保護者が共感できる仕
組み作りができている。
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